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ZINATNIEKA ETIKAS KODEKSS
APSTIPRINATS

LZA Senata sede 1997. gada 4. novembr1 (Iémums Nr. 49. 2),
un LZP séde 1997. gada 11. novembrT (Iémums Nr. 11-4).

Parstradats variants APSTIPRINATS

LZA Senata seéde 2017. gada 16. maija (Iémums Nr. 5.4.2)
un LZP sédé 2017. gada 20. aprili (Iémums Nr. 9-2-1.).

PREAMBULA

Zinatnes pamatuzdevums ir pasaules paradibu un procesu izzinasana un jaunu
patiesibu atklaSana. Zinatniskas izzinas procesam jabalstas uz petniecibas &tikas
normam un diskusiju principiem, kas formuléti Saja dokumenta un atbilst
starptautisko un nacionalo tiesibu normam.

1. VISPAREJIE PRINCIPI

1.1. Zinatnieka &tikas principi pamatojas uz visparcilvéciskam un profesionalas
darbibas morales normam.

1.2. Zinatniekam jadarbojas saskana ar zinatnieka &tikas principiem un saistoSiem
tiesibu aktiem.

1.3. Zinatniekam ir jaapzinas, ka zinatne ir nozimiga pasaules izzinaSanas joma un
kultiiras sastavdala.

1.4. Zinatniekam ir javeérsas pret zinatnes sasniegumu nehumanu vai nekorektu
izmantoSanu, kas kaité cilvécei, jainform€ un jabridina sabiedriba un zinatnieku
aprindas par $adas ricibas sekam, ka art jaatsakas lidzdarboties $ados pasakumos.

1.5. Zinatniekam nepartraukti japaplaSina un japadzilina savas zinaSanas un jacel
profesionala kvalifikacija.

1.6. Zinatniekam sava profesionalaja darbiba jasaglaba kritiska attiecksme: fakti un
pieradijumi javerte augstak par zinatnisko, sabiedribas vai politisko autoritasu
paustajiem uzskatiem.

1.7. Zinatniekam javeicina zinatnes briviba: briviba izvél&ties risinamo problému un
pétniecisko pieeju, domas un runas briviba; javersas pret zinatnisko publikaciju
cenziiru, pret ierobezojumiem brivai piekluvei informacijas avotiem un brivai



viedoklu apmainai ar citiem zinatniekiem. Tomer zinatniekam ir japiekrit zinatnes
brivibas ierobeZojumiem, ja to prasa valststiesibu aktos paredz&tas normas
(pieméram, par valsts noslépumiem, patenttiesibam), 1pasi tas, kas aizsarga cilvéka
cienu un tiesibas.

1.8. Zinatnieks nedrikst iesaistities zinatnisko problému risinasana, ja nav nodroSinati
zinatniskas pétniecibas standarti.

1.9. Zinatnieks nedrikst atbalstit neatbilstoSas kvalifikacijas personu iesaisti
zinatniskaja darbiba, ka ar1 zinatnes izmantoSanu populistiskiem vai demagogiskiem
mérkiem.

1.10. Zinatnieks sava zinatniskaja darbiba nedrikst rikoties pec savtigiem
personigiem, nacionaliem, rases vai politiskiem kriterijiem.

1.11. Zinatnieks nedrikst nepamatoti celt vai graut citu zinatnieku profesionalo
reputaciju.

1.12. Zinatnieka atalgojums nedrikst noteikt vina darba kvalitati.

2. ZINATNIEKS KA RADOSA PERSONIBA

2.1. Zinatnieka darbibas galvenajai motivacijai ir jabit iek$&jam aicinajumam izprast
un izzinat dabas vai sabiedribas likumsakaribas un vélmei bagatinat savas zinatniskas
nozares sasniegumus.

2.2. Zinatniekam ir jabit atbildigam pret savu darba dev&ju vai petijuma finansétaju,
vienlaikus nodroSinot pétijuma datu objektivitati un neatkaribu no darba devgja vai
finansétaja ieprieks izteiktam ve€lmeém par sagaidamiem rezultatiem un no tiem
izrietoSajiem secinajumiem.

2.3. Zinatniekam ir moralas un juridiskas tiesibas aizstavet savu atklajumu un
izgudrojumu autortiesibas.

2.4. Zinatniekam jauznemas tikai tadi zinatniskie uzdevumi, kuru veik$anai vinam ir
pietickama kvalifikacija.

2.5. Zinatniskos pétijumos jaievero cilvéka cienas neaizskaramiba, lai nenonaktu
konflikta ar humanisma principiem un starptautiskam cilvektiesibu normam. P&tijumi,
kuros p&tamais ir cilvéks, javeic atbilstosi starptautiski atzitiem bio&tikas principiem,
respektgjot p€tamas personas autonomiju un privatumu, ka art nodroSinot personas
veselibas un datu aizsardzibu. Pirms pétijuma uzsakSanas nozares petijjumu &tikas
komitejai un/vai pé€tniekiem - atbilsto$i normativo aktu prasibam - ir jaizverte, vai
pétijuma rezultata paredzamais ieguvums p&tamajam personam un sabiedribai attaisno
iesp&jamos riskus. Pirms informétas piekriSanas iegiiSanas pétama persona ir
jainformé par petijuma mérki, norisi, metodeém, finans€juma avotu, paredzamajiem



ieguvumiem, potencialajiem riskiem un pétijuma dalibnieku tiesibam. P&tamajai
personai ir tiesibas jebkura bridi partraukt savu lidzdalibu pétijuma.

2.6. Petijumos, kuros p€tamais ir cilveks, prioritari jaiesaista pilngadigas personas,
kas sp&j sniegt informétu piekriSanu. Gadijumos, kad pétamajai grupai nozimigu
petijuma mérki iesp&jams sasniegt, tikai iesaistot nepilngadigos vai pilngadigas
personas, kas nesp&j sniegt informetu piekriSanu, ir jasanem personas likumiska
parstavja informéta piekriSana atbilstos$i normativo aktu prasibam. Nepilngadigais vai
persona, kas nespéj sniegt informé&tu piekriSanu, ir jainformé par dalibu pétijuma
atbilstosi tas sapratnes sp&jam. Veidojot pétijuma dalibnieku izlasi, petniekiem ir
jaievero taisniguma princips, lai personas no noteiktam socialam grupam netiktu
iesaistitas petijuma tikai tapec, ka STm personam ir griitibas aizstavet savas tiesibas.

2.7. Eksperimenti ar laboratorijas dzivniekiem javeic saskana ar labas zinatniskas
prakses principiem, starptautiskajiem bio€tikas principiem, pasargajot dzivniekus no
sape€m un cieSanam. Gadijumos, kad nevar izvairities no sapigam proceduram,
zinatniekam japamato $ada pétijjuma nepiecieSamiba vai arm maksimali jamazina sapju
intensitate.

2.8. Zinatniskais p&tijums javeic ta, lai péc iesp€jas nekaitetu apkartejai videi un
cilvekiem.

2.9. Zinatniekam jaievero savai zinatnu nozarei specifiskas €tikas normas un
normativo aktu prasibas, jaseko So €tikas normu attistibas tendencem.

2.10. Zinatniekam japublisko savu pétijumu rezultati, ciktal to atlauj valsts tiesibu
aktos noteiktas datu aizsardzibas un konfidencialitates prasibas un liguma nosacijumi,
nemot vera starptautiskos un nacionalos tiesibu aktus attieciba uz datu aizsardzibu un
konfidencialitati. Nedrikst slept publiskojamus rezultatus, kuri kadam sagada
neértibas vai ar1 neatbilst darba hipotézei.

2.11. Jebkura kolektivi veikta zinatniska darba rezultatu publicéSana jasaskano ar
projekta vai zinatniskas grupas vaditaju un visiem lidzautoriem.

2.12. Cita zinatnieka darba vai ta fragmentu kop€Sana savos darbos bez atsauces uz
autoru vai avotu kvalificEjama ka plagiats un autortiesibu parkapums.

2.13. Savu ieprieks€jo public€to darbu atkartota public€Sana bez atsaucém uz tiem ir
etiski nepienemama. Vienus un tos pasus zinatniskos datus var izmantot tikai tad, ja ir
noradits pirmpublicgjums.

2.14. Par zinatnisko rezultatu un uz tiem bazetu publikaciju autoriem uzskatami tie
zinatnieki, kuri reali un radosi piedalijusSies attieciga zinatniska darba izpilde.
Personam, kas ir palidz&jusas rezultatu interpretacija, noformeésana vai ka citadi
butiski veicinajusas p&tijumu un kuru ieguldijums neatbilst min€tajiem autoribas
kriterijiem, ir jaizsaka pateiciba. Pateiciba jaizsaka ar1 petjjuma finans€juma
devgjiem.



3. ZINATNIEKS KA SKOLOTAJS UN ZINATNISKAS SKOLAS VEIDOTAJS

3.1. Viens no radosa zinatnieka, it Tpasi jauna zinatniska virziena iedibinataja,
darbibas mérkiem ir zinatniskas skolas izveidoSana. Zinatniskas skolas vaditaja
personibai jakalpo par etalonu €tisko normu ievéroSana zinatné.

3.2. Zinatnieks pulcg ap sevi skolénus, maca vinus un iesaista petijjumos, rosinot jauno
paaudzi aktivai lidzdalibai pétnieciskaja darba.

3.3. Zinatniekam, kas veic pedagogisko darbibu, jamaca saviem audzékniem
zinatnieka etikas pamatprincipi.

3.4. Zinatniekam sava zinatnieku grupa jaievéro demokratijas normas un kolegials
darbibas stils.

4. ZINATNIEKS KA RECENZENTS

4.1. Zinatnieks ir atbildigs par publikaciju un promocijas darbu objektivu
recenz€$anu. Recenzija nedrikst biit pavirSa, nepamatoti labvéliga vai nepamatoti
nelabvéliga.

4.2. Recenzijas sagatavos$ana nav pielaujama ieinteres€tu personu iesaistisana.

4.3. Veicot zinatnisko darbu recenzenta funkcijas, tas jadara konfidenciali un anonimi,
ja to prasa pasititajs. Zinatnieks drikst uznemties tikai tadu darbu recenzésanu un
novertésanu, kas ir vina kompetences robezas. Ja recenzgjama raksta saturs parsniedz
recenzenta kompetences robezas, vinam jaatsakas no recenzeéSanas.

5. ZINATNIEKS KA EKSPERTS

5.1. Izvelot zinatniska projekta vai programmas ekspertu, priekSroka dodama aktivam
zinatniekam ar starptautiski atzitam publikacijam.

5.2. Zinatnieks uznemas veikt zinatnisku projekta vai programmas novértéSanu tikai
tad, ja ekspert€jamais zinatnes virziens atbilst zinatnieka specializacijai, zinaSanam un
pieredzei.

5.3. Ekspertizes zinojums zinatniekam jasagatavo, nemot véra zinatnes atzinumus
attiecigaja petijjumu lauka un balstoties uz savu kompetenci $aja jautajuma.

5.4. Ja zinatniekam ir pamats domat, ka vina piedaliSanos ekspertize varétu publiski
izprast ka intereSu konfliktu vai vértét ka tendenciozu vai neobjektivu, vinam
jaatsakas no eksperteésanas. Tada gadijuma zinatnieks informeé pasutitaju.



5.5. Ekspertizes laika iegiita informacija ir konfidenciala. So informaciju eksperts
nedrikst izmantot, lai nepamatoti vérstos pret kadu institticiju vai personu, vai ari
citadi izmantot savtigas intereses.

5.6. Zinatniskas ekspertizes apsprieSanas laika nav pielaujama ekspert€jama darba
autora klatbiitne, tacu apelacijas gadijuma diskusija var notikt, autoram klatesot.

5.7. Ekspertizes gala noveértejumam ir jabiit pieejamam zinatniska projekta
pieteic€jam. Ekspertam ir tiesibas biit anonimam.

5.8. Zinatnieks nedrikst biit par ekspertu gadijumos, kad ekspertésana var radit
intereSu konfliktu: kad lieta saistita ar vina pasa, vina radinieku, vinam tuvu stavosu
personu, vina parstavosas iestades/institiicijas ieinteres€tibu ekspertizes neobjektiva
iznakuma. Veicot ekspertizi, nedrikst izpausties eksperta personiga attieksmes pret
ekspertéjama darba autoru psihologisku, ideologisku vai politisku motivu dgl.

6. ZINATNIEKS KA ZINATNISKAS DISKUSIJAS DALIBNIEKS
6.1. Zinatniska diskusija un polemika ir viena no zinatniskas darbibas formam.

6.2. Kritika, diskusijas un polemika zinatniekam (neatkarigi no zinatniska grada un
tituliem) jaievero vienlidzibas princips, nepielaujot personigu attiecibu kartoSanu un
kritiz€jamas personas karikeSanu.

7. ZINATNIEKS KA ZINATNES POPULARIZETAJS

7.1. Zinatniekam jarespekte sabiedribas tiesibas biit informé&tai par zinatnes
sasniegumiem un javairo iespéjas Sis tiesibas Tstenot, verSoties pret sabiedribas
maldinasanu, informacijas aizkavéSanu vai sagroziSanu.

7.2. Sava pétnieciskaja darbiba zinatniekam javeicina konstruktivs dialogs ar
sabiedribu par zinatnes jautajumiem, kas satrauc sabiedribu attieciba uz pétniecisko
procesu un ta izmantojamibu.

tiek piesegti ar zinatnisku frazeologiju.

7.4. Popularizgjot savus zinatniska darba rezultatus, zinatniekam jaatturas no
passlavinasanas.

8. ZINATNIEKS KA SABIEDRIBAS LOCEKLIS
8.1. Zinatniekam jaizmanto savas zinaSanas, intelekts un autoritate sabiedribas laba.

8.2. Zinatniekam vélams piedalities zinatnisko biedribu un asociaciju aktivitates.



8.3. Zinatnieks nedrikst atlaut izmantot savu zinatnisko autoritati politiskaja reklama.

8.4. Zinatnieks, kur§ ienem kadu amatu valdiba vai parvaldes institlicija, nedrikst
atteikties no zinatnieka €tikas principiem, kas ieklauti $aja kodeksa.

9. ZINATNIEKA ETIKAS KODEKSA ISTENOSANA

9.1. Izveido kopigu LZA un LZP Zinatnieka &tikas komisiju, kura par saviem
léemumiem, atzinumiem un ieteikumiem informé LZA un LZP, lai sekmétu So
lemumu, atzinumu un ieteikumu ieverosanu.

9.2. LZA un LZP nodroSina Zinatnieka &tikas kodeksa pieejamibu un LZA un LZP
Zinatnieka &tikas komisijas pienemto lémumu/ieteikumu TstenoSanu.

1997. gada Zinatnieka &tikas kodeksa variantu sastadijusi:

Latvijas Zinatnu akad@mija:
Vija Klusa, Maija Kiile, Edgars Silins

Latvijas Zinatnes padome:
Janis Priedkalns, Andrejs Silins, Janis Stradins

Parstradata varianta sagatavosana 2017. gada piedalijusies:

Latvijas Zinatnu akadémija:
Talavs Jundzis, Vija Klusa, Maija Kiile, Andrejs Silins

Latvijas Zinatnes padome:
llona Gehtmane-Hofmane, Arnis Kokorevics, Signe Mezinska, Ivars Neiders
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